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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que expide la resolucién,

No. del documento

Fecha de la regulacion o | Link para descargar el contenido de la

reglamento, instructivo o manual del pr r opr
Actualizacion al Procedimiento Interno para la L, o,
implementacion de los procesos y generacion de Resol. Nro. Resolucion de Actualizacion sObre el
O , . y 26/04/2022 Procedimiento para Cumplimiento de
estructura para dar cumplimiento a la Ley Proteccion de 016-FMBC-2022 /04/ LOPDP
Datos Personales ——
Reglamento de Asistencia de los (as) servidores (as) de Resol. Nro. 24/01/2022 Resolucidn sobre la Reglamento Interno
la Fundacién Municipal Bienal de Cuenca 006-FMBC-2022 de la Asistencia del Personal
Reglamento Interno de Administracién del Talento Resol. Nro. Resolucién sobre Reglamento Interno
Humano de los (as) servidores (as) de la Fundacion 24/01/2022
L X 005-FMBC-2022 de Talento Humano
Municipal Bienal de Cuenca
Actualizacion al Regl to Int | jo del
sy | Rsonse eomero o
. P 004-FMBC-2022 de Caja Chica
Cuenca
Procedimiento Interno para el cumplimiento de
Transparencia Activa, segun lo determina la LOTAIP en Resol. Nro. 06/01/2022 Resolucién procedimiento para
la Fundacién Municipal Bienal de Cuenca para el Afio 001-FMBC-2022 cumplimiento de LOTAIP
2022
Procedimiento Interno para la implementacién de los
procesos y generacion de estructura Resol. Nro. 29/10/2021 Resolucion procedimiento para
organizacional para dar cumplimiento a la Ley 016-FMBC-2021 cumplimiento de LOPDP
Proteccion de Datos Personales
" o Reglamento de gestidn organizacional
Reglamento de gestion organizacional por procesos No.-2015 31/09/15
por procesos
Manual de descripcidn, valoracion y clasificacion de Manual de descripcion, valoracioon y
P y $/N-2015 31/09/15 P
puestos clasificacién de puestos
Instructivo que regula el procedimiento para la Iristiuclivo (e regla el
R d . & P P P S/N 31/09/15 procedimiento para la aplicacién del
aplicacién de subsistema de clasificacion de puestos ) .,
subsistema de clasificacién de puestos
Informe de actividades S/N 31/09/15 Informe de actividades

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

Listado indice de informacién reservada

"NO APLICA’
La Fundacion Municipal Bienal de Cuenca no cuenta con informacion reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/05/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3):

FABIAN ANDRES IZQUIERDO TOLEDO

LA INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE

dirfinanciero@bienaldecuenca.org

LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE

(07) 2831 778 Ext. 104

Fundacién Municipal Bienal de Cuenca

BIENAL
DE CUENCA

St FUNDACIGN MUNICIPAL

Literal a3.- Regulaciones y procedimientos internos


https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/05/RESOL-NRO-016-PROTDATOS-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/05/RESOL-NRO-016-PROTDATOS-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/05/RESOL-NRO-016-PROTDATOS-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-006-REGLAMENTO-DE-ASISTENCIA-FMBC-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-006-REGLAMENTO-DE-ASISTENCIA-FMBC-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-005-REGLAMENTO-TALENTO-HUMANO-FMBC-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-005-REGLAMENTO-TALENTO-HUMANO-FMBC-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-004-ACTUALIZACION-CAJA-CHICA-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOL-NRO-004-ACTUALIZACION-CAJA-CHICA-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOLUCION-COMITE-TRANSPARENCIA-2022-1-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2022/02/RESOLUCION-COMITE-TRANSPARENCIA-2022-1-signed.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2021/11/RESOL_NRO_016_LEYDEPROTECCION-DE-DATOS-signed-1.pdf
https://transparencia.bienaldecuenca.org/wp-content/uploads/2021/11/RESOL_NRO_016_LEYDEPROTECCION-DE-DATOS-signed-1.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/3646-1 reglamento de gestio%CC%81n organizacional por procesos.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/3646-1 reglamento de gestio%CC%81n organizacional por procesos.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/433-2 manual de descripcio%CC%81n, valoracio%CC%81n y clasificacio%CC%81n de puestos.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/433-2 manual de descripcio%CC%81n, valoracio%CC%81n y clasificacio%CC%81n de puestos.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/6483-3 instructivo que regula el procedimiento.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/6483-3 instructivo que regula el procedimiento.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/6483-3 instructivo que regula el procedimiento.pdf
https://www.bienaldecuenca.org/files/853-4 informe de actividades.pdf
mailto:dirfinanciero@bienaldecuenca.org
mailto:dirfinanciero@bienaldecuenca.org

